SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

) SUBSECRETARIA DE EDUQACIC)N SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

INFORME DE RESULTADOS DE LOS FONDOS EXTRAORDINARIOS

[FECHA: 03/04/2007.

|NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO

NOMBRE DEL FONDO: FONDO DE APOYO PARA REFORMAS ESTRUCTURALES DE LAS UPES.

EJERCICIO:

2007

GUERRERO PARA EL EJERCICIO DE PENSIONES Y JUBILACIONES A TRAVES DEL ISSSTE.

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: FINANCIAMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD LABORAL DE EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

COADYUVANDO AL RETIRO DIGNO DE LOS EMPLEADOS

OBJETIVO GENERAL: GARANTIZAR EL DERECHO DE LOS TRABAJADORES A LA OBTENCION DE UNA PENSION POR JUBILACION, TRASLADANDO ESTA OBLIGACION AL ISSSTE Y

PROYECTOS PARTICULARES

No NOMBRE META

% DE META
ALCANZADA

MONTO
ASIGNADO

|Periodo Informe:

[Ene-Mar/2007 |

MONTO
EJERCIDO

MONTO POR
EJERCER

Liquidacién sobre la falta de reconocimiento de antigbedad al ISSSTE. 1.1 Que el ISSSTE cubra las obligaciones pensionarias por
jubilacion de 2,268 empleados sin reconocimiento de

1 cotizaciones anferiores a 1992.

0%

GRAN TOTAL - - -




SEP @ _ SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

INFORME DE RESULTADOS DE LOS FONDOS EXTRAORDINARIOS

[FECHA: 04/07/2007.

|NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO

NOMBRE DEL FONDO: FONDO DE APOYO PARA REFORMAS ESTRUCTURALES DE LAS UPES. EJERCICIO: 2007

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: FINANCIAMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD LABORAL DE EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO PARA EL EJERCICIO DE PENSIONES Y JUBILACIONES A TRAVES DEL ISSSTE.

OBJETIVO GENERAL: GARANTIZAR EL DERECHO DE LOS TRABAJADORES A LA OBTENCION DE UNA PENSION POR JUBILACION, TRASLADANDO ESTA OBLIGACION AL ISSSTE Y
COADYUVANDO AL RETIRO DIGNO DE LOS EMPLEADOS

|Periodo Informe: |Abr-Jun/2007 |

PROYECTOS PARTICULARES

% DE META MONTO MONTO MONTO POR
N NOMBRE META
° - ALCANZADA ASIGNADO EJERCIDO EJERCER
Liguidacién sobre la falta de reconocimiento de antigiedad al ISSSTE. 1.1 Que el ISSSTE cubra las obligaciones pensionarias
por jubilacién de 2,268 empleados sin reconocimiento
1 de cotizaciones anteriores a 1992. 0% _ _ _

GRAN TOTAL - - -



134 @ SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

INFORME DE RESULTADOS DE LOS FONDOS EXTRAORDINARIOS

[FECHA: 02/10/2007.

|NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO

NOMBRE DEL FONDO: FONDO DE APOYO PARA REFORMAS ESTRUCTURALES DE LAS UPES.

EJERCICIO: 2007

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: FINANCIAMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD LABORAL DE EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO PARA EL EJERCICIO DE PENSIONES Y JUBILACIONES A TRAVES DEL ISSSTE.

OBJETIVO GENERAL: GARANTIZAR EL DERECHO DE LOS TRABAJADORES A LA OBTENCION DE UNA PENSION POR JUBILACION, TRASLADANDO ESTA OBLIGACION AL ISSSTE Y
COADYUVANDO AL RETIRO DIGNO DE LOS EMPLEADOS

PROYECTOS PARTICULARES

No

NOMBRE

META

% DE META
ALCANZADA

|Periodo Informe: |JU|—SepT/2007 |

MONTO MONTO MONTO POR
ASIGNADO EJERCIDO EJERCER

1

Liquidacién sobre la falta de reconocimiento de antigbedad al ISSSTE.

1.1 Que el ISSSTE cubra las obligaciones pensionarias por
jubilacion de 2,268 empleados sin reconocimiento de
coftizaciones anteriores a 1992.

0%

GRAN TOTAL = = =




SEP @ _ SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

INFORME DE RESULTADOS DE LOS FONDOS EXTRAORDINARIOS

[FECHA: 15/12/2007

|NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO

NOMBRE DEL FONDO: FONDO DE APOYO PARA REFORMAS ESTRUCTURALES DE LAS UPES. EJERCICIO: 2007

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: FINANCIAMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD LABORAL DE EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
PARA EL EJERCICIO DE PENSIONES Y JUBILACIONES A TRAVES DEL ISSSTE.

OBJETIVO GENERAL: GARANTIZAR EL DERECHO DE LOS TRABAJADORES A LA OBTENCION DE UNA PENSION POR JUBILACION, TRASLADANDO ESTA OBLIGACION AL ISSSTE Y
COADYUVANDO AL RETIRO DIGNO DE LOS EMPLEADOS

|Periodo Informe: |OcT-Dic/2007 |

PROYECTOS PARTICULARES

% DE META MONTO MONTO MONTO POR
No NOMBRE META
ALCANZADA ASIGNADO EJERCIDO EJERCER
Liquidacién sobre la falta de reconocimiento de antigbedad al ISSSTE. 1.1 Que el ISSSTE cubra las obligaciones pensionarias por
jubilacion de 2,268 empleados sin reconocimiento de
1 cotizaciones anferiores a 1992. 100% 21.514.000.00 21.514,000.00 _

GRAN TOTAL 21,514,000.00 21,514,000.00




