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No. Oficio: UAGro/024/2021
Asunto: Finalizacién del seguimiento
académico y financiero PIEE 2019.

Chilpancingo de los Bravo, Gro., a 5 de mayo de 2021.

DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA DGESUI
PRESENTE.

En el marco del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa ejercicio fiscal 2019, y en
apego a lo establecido en las Reglas de Operacion, se solicita la finalizacion del proyecto
“Fortalecimiento de la Educacion Superior con Inclusién y Equidad Educativa 2019.”

Para este efecto se anexan al presente, el Informe de Metas Académicas, en el que se expone
el impacto académico, el logro de metas y acciones; asimismo, el Informe Financiero con los
montos autorizados por objetivo, conceptos y ejercicio de los recursos, firmado por las
autoridades correspondientes; y finalmente los Estados de cuenta, desde la apertura hasta la
cancelacién de la misma.

Esto con la finalidad de contribuir con la transparencia, rendicion de cuentas de los recursos
publicos, destinados a la Educaciéon Superior.

Sin otro particular por el momento y anticipando mi reconocimiento por el apoyo brindado, hago
propicia la o'n para hacerle llegar un cordial saludo.

C.c.p. Dr. Luciano Concheitg Boérquez.- Subsecretario de Educacion Superior, SES.

C.c.p. Dra. Carmen EnediraRodriguez Armenta.- Directora General de la DGESUI de la SES.
C.c.p. Dr. Victor Abarca Ramirez.- Director General de Planeacién y Evaluacién Institucional.
C.c.p. M.C. Juan Toledo Lépez.- Director de Fortalecimiento y Desarrollo Institucional.

C.c.p. M.A. Violeta Olea Tecanhuey.- Jefa del Departamento de Proyectos Estratégicos.
C.c.p. Minutario.
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INFORME DE METAS ACADEMICAS PIEE 2019

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR CON

INCLUSION Y

EQUIDAD EDUCATIVA 2019

Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacion superior de estudiantes
indigenas y en situacion de vulnerabilidad a través de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacion superior de excelencia, con
inclusién, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.1

Impacto académico de la meta

Asegurar que 300 estudiantes y
120 profesores de educacién
superior se capaciten en
educacion inclusiva (atencion a
estudiantes con discapacidad,
equidad, diversidad, indigenas y
migrantes).

Se logré la meta, ya que se capacitdé a 435 estudiantes y
124 profesores de Educacién Superior en educacién
inclusiva (atencion a estudiantes con discapacidad,
equidad, diversidad, indigenas y migrantes).

Accion 1.1.1

Acciones llevadas a cabo

Realizacion del curso taller en

educacién inclusiva con
profesores de las diferentes
Regiones Centro
(Chilpancingo), Regién  Sur

(Acapulco), Region Costa Chica
(Ometepec), Regién Costa
Grande (Zihuatanejo), Region
Norte (Taxco) y Region Tierra
Caliente (Cd. Altamirano).

Se realiz6 el curso taller en educacion inclusiva profesores
de las diferentes regiones Centro (Chilpancingo), Sur
(Acapulco), Costa Chica (Ometepec), Costa Grande
(Zihuatanejo) y Tierra Caliente (Cd. Altamirano). Los
talleres se llevaron a cabo en las siguientes fechas:
Regién Centro (Chilpancingo): 29 de octubre de 2020, 42
estudiantes y 21 profesores. Sede se realizd6 de forma
virtual por la situacion de la contingencia sanitaria.
Region Sur (Acapulco): 12 y 13 de marzo de 2020, 91
estudiantes y 21 profesores. Sede se realizo de forma
presencial en el Campus Llano Largo.
Region Costa Chica (Ometepec): 28 de octubre de 2020,
92 estudiantes y 23 profesores. Sede se realizé de forma
virtual por la situacion de la contingencia sanitaria.

Regién Costa Grande (Zihuatanejo): 11 de marzo de
2020, 59 estudiantes y 21 profesores. Sede se realizo de
forma presencial.

Regién Tierra Caliente (Cd. Altamirano): 30 de octubre
de 2020, 151 estudiantes y 38 profesores. Sede se realiz6
de forma virtual por la situacién de la contingencia sanitaria.
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Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacion superior de estudiantes
indigenas y en situacion de vulnerabilidad a traves de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacion superior de excelencia, con
inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.2

Impacto académico de la meta

Capacitar a 60 estudiantes,
personal académico y
administrativo en los derechos de
las personas con discapacidad.

Se logro la meta, se capacito a 79 estudiantes,
personal académico y administrativo en los derechos
de las personas con discapacidad.

Accion 1.2.1

Acciones llevadas a cabo

Realizar la Ba. jornada
universitaria por los derechos de
las personas con discapacidad,
con la finalidad de concientizar a
la comunidad universitaria y evitar
la discriminacién y atender sus
necesidades educativas
especiales.

Se realiz6 la 62. Jornada Universitaria por los derechos
de las personas con discapacidad con la finalidad de
concientizar a la comunidad universitaria y evitar la
discriminacion y atender las necesidades educativas
especiales. Fecha: 6 de diciembre de 2019. Sede: Sala
de Usos Multiples de Rectoria.

ObjetIVO especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacion superior de estudiantes
indigenas y en situacién de vulnerabilidad a través de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacion superior de excelencia, con
inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.3

Impacto académico de la meta

Institucionalizar el 1er. Encuentro
Estatal Deportivo de Estudiantes
Universitarios con Discapacidad,
“UAGro sin barreras”.

Se logro la meta de institucionalizar el 1er. Encuentro
Estatal Deportivo de Estudiantes Universitarios con
Discapacidad

Accion 1.3.1

Acciones llevadas a cabo

Realizar el 1er. Encuentro Estatal
Deportivo Universitario de
estudiantes con Discapacidad.

Se realizd el 1er. Encuentro Estatal Deportivo de
Estudiantes Universitarios con Discapacidad, “UAGro
sin barreras”, estaba programado a realizarse del 18 al
20 de marzo de 2020, sin embargo por la contingencia
sanitaria derivado de COVID 19, se cancelaron los
eventos masivos, asi también por la vulnerabilidad de
los participantes por lo cual se llevé a cabo en sus
lugares de origen de los participantes de forma virtual.
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Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educaciéon superior de estudiantes
indigenas y en situacion de vulnerabilidad a traves de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacion superior de excelencia, con
inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.4

Impacto académico de la meta

Asegurar que 600 estudiantes y
100 profesores de educacion
superior asistan y participen en la
2a. Jornada Estatal Universitaria
por la Educacién con Inclusion
Igualitaria.

Se logro la meta al asegurar que 891 estudiantes y 100
profesores de educacion superior asistan y participen
en la 2a. Jornada Estatal Universitaria por la Educacion
con Inclusion Igualitaria.

Accion 1.4.1

Acciones llevadas a cabo

Realizar la 22 Jornada Estatal
Universitaria por la Educacion con
Inclusion Igualitaria

Se realizo la 2. Jornada Estatal Universitaria por la
Educacién con Inclusion Igualitaria. Los talleres se
llevaron a cabo en Acapulco, Costa Grande (Tecpan de
Galeana), Costa Chica (Ometepec), Iguala vy
Chilpancingo Fecha: Octubre 2020. Derivado de la
contingencia sanitaria de COVID 19, se cancelaron los
eventos masivos, por lo cual se llevo a cabo de forma
virtual.

Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacion superior de estudiantes
indigenas y en situacion de vulnerabilidad a traves de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacion superior de excelencia, con
inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.5

Impacto académico de la meta

Asegurar que 322 estudiantes en
situacién de vulnerabilidad
(hablantes de lengua indigena) de
5 PEL cuenten con infraestructura
académica basica.

Se logré la meta al asegurar que 322 estudiantes en
situaciéon de vulnerabilidad (hablantes de lengua
indigena) cuenten con infraestructura académica
basica, como son el equipamiento de computadoras.

Accién 1.5.1

Acciones llevadas a cabo

Adquisicién de equipos para el
centro de computo de los PE Ing.
Produccion Sustentable
Alimentaria y Lic. en Nutricion y
Ciencias de los Alimentos (CRES

Se compraron computadoras de escritorio que fueron
entregadas a los PE Ing. Produccion Sustentable
Alimentaria y Lic. en Nutricion y Ciencias de los
Alimentos (CRES Montafa/Huamuxtitlan), Lic. en
Enfermeria (Escuela Superior de Enfermeria Num.
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Montafa/Huamuxtitlan), Lic. en
Enfermeria (Escuela Superior de
Enfermeria Num. 3/Ometepec),
Lic. en Antropologia Social
(Escuela Superior de Antropologia
Social/Tixtla) y Enfermeria
(Escuela Superior de Enfermeria
Num. 1/Chilpancingo).

3/Ometepec), Lic. en Antropologia Social (Escuela
Superior de Antropologia Social/Tixtla) y Enfermeria
(Escuela Superior de Enfermeria Num.
1/Chilpancingo).

Objetivo especifico 2

Fortalecer la infraestructura fisica, el equipamiento y el mobiliario para atender las
necesidades especiales de estudiantes con discapacidad y diversidad, implementando
acciones de adecuacion, mejora y modernizacion de los espacios educativos y de la
infraestructura de apoyo académico que contribuya a una educacion superior de excelencia
con inclusién, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 2.1

Impacto académico de la meta

Asegurar que la Clinica Acapulco
cuente con una oruga
salvaescaleras para facilitar el
acceso a areas de atencion meédica
y quirirgica de estudiantes,
personal académico, administrativo

Se logr6 la meta, se adquiri6 una oruga
salvaescaleras para la Clinica Acapulco, con lo que
se facilita el acceso a areas de atencion médica y
quirargica de estudiantes, personal académico,
administrativo y usuarios en general con discapacidad
motriz, visual, convalecientes y personas de la tercera

y usuarios en general con|edad.
discapacidad motriz, visual,
convalecientes y personas de la

tercera edad.

Accién 2.1.1 Acciones llevadas a cabo

Adquisicion del equipo
especializado como la oruga
salvaescaleras permite facilitar la
movilidad de los estudiantes con

Asegurar que la Clinica Acapulco cuente con una
oruga salvaescaleras para facilitar el acceso a areas
de atencién medica y quirtrgica de estudiantes,
personal académico, administrativo y usuarios en

[ idad motriz, visual, . h e
gcf:\?aplzgientes arstinas de 4.8 general con discapacidad motriz, visual,
e " |convalecientes y personas de la tercera edad.
Edad.
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Objetivo especifico 2

Fortalecer la infraestructura fisica, el equipamiento y el mobiliario para atender las
necesidades especiales de estudiantes con discapacidad y diversidad, implementando
acciones de adecuacion, mejora y modernizacién de los espacios educativos y de la
infraestructura de apoyo académico que contribuya a una educacion superior de excelencia
con inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 2.2 Impacto académico de la meta

Asegufar que 1 Biblioteca | Se logré la meta, la Biblioteca Central (Zona Centro)
Central (Zona Centro) cuente |cuenta con equipo tecnologico especializado en sistema

con equipo tecnoldgico | braille.
especializado en  sistema
braille.
: Accion 2.2.2 Acciones llevadas a cabo

Adquisicion de PC adaptada Equipar la Biblioteca Central (Zona Centro) con equipo
para personas ciegas y con tecnolégico especializado para la atencion de los

baja visién (con dos software estudiantes con discapacidad visual (baja vision y
Jaws y Magic para Windows en | ceguera), permite que una persona totalmente ciega o
espaiiol) e impresora Braille de |con baja visién pueda acceder a toda la paqueteria de
Interpunto (EVEREST D-V5) office (Word, Excel, entre otros), incluyendo internet y

para los estudiantes con contenidos de la PC de una manera aun mas sencilla y
discapacidad visual (baja vision | eficiente.
y ceguera.

Objetivo especifico 2

Fortalecer la infraestructura fisica, el equipamiento y el mobiliario para atender las
necesidades especiales de estudiantes con discapacidad y diversidad, implementando
acciones de adecuacion, mejora y modernizacion de los espacios educativos y de la
infraestructura de apoyo académico que contribuya a una educacion superior de excelencia
con inclusion, equidad, igualdad y respeto a |a diversidad y derechos humanos.

s Metai22. . ioxa Impacto académico de la meta

Contar con bafo incluyente | Se logré la meta, se cuenta con un bafo incluyente para
para estudiantes y trabajadores | estudiantes y trabajadores de todo género y con
de todo género y con|discapacidad en la Unidad Académica Facultad de
discapacidad en la Unidad|Contaduria y Administracion.

Académica Facultad de
Contaduria y Administracion.
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" Accion22.2 Acciones llevadas a cabo

Adecuacion e instalacion de médulos sanitarios en favor
de la inclusién, del respeto a la igualdad y la no
discriminacién. Se requiere la adquisicion de médulos
sanitarios incluyentes en las Unidades Académicas de la
UAGro con motivo de la no discriminacion por
orientacion sexual, identidad y expresién de género,
caracteristicas sexuales y personas de nuevas
identidades sexo-genéricas, para la accesibilidad
universal de todo tipo de personas.

Adecuacion y equipamiento de
bafo incluyente para
estudiantes y trabajadores de
todo género y con discapacidad
en Facultad de Contaduria y
Administracién.

Objetivo especifico 2

Fortalecer la infraestructura fisica, el equipamiento y el mobiliario para atender las
necesidades especiales de estudiantes con discapacidad y diversidad, implementando
acciones de adecuacion, mejora y modernizacion de los espacios educativos y de la
infraestructura de apoyo académico que contribuya a una educacion superior de excelencia
con inclusién, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 2.2 Impacto académico de la meta

Contar con bafo incluyente
para estudiantes y trabajadores
de todo género y con
discapacidad en la Unidad
Académica Escuela Superior de
Medicina

Accion 2.2.2

Se logrd la mete, se cuenta con un bano incluyente para
estudiantes y trabajadores de todo género y con
discapacidad en la Unidad Académica Unidad Académica
Escuela Superior de Medicina

Acciones llevadas a cabo

Adecuacion e instalacion de modulos sanitarios en favor

Adecuacion y equipamiento de |de la inclusion, del respeto a la igualdad y la no

bafio incluyente para
estudiantes y trabajadores de
todo género y con discapacidad
en la Escuela Superior de
Medicina. Facultad de
Contaduria y Administracion.

discriminacion. Se requiere la adquisicion de moédulos
sanitarios incluyentes en las Unidades Académicas de la
UAGro con motivo de la no discriminacion por orientacion
sexual, identidad y expresion de género, caracteristicas
sexuales y personas de nuevas identidades sexo-
genéricas, para la accesibilidad universal de todo tipo de
personas.
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INFORME FINANCIERO PIEE 2019

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR CON
INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA 2019

Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacién superior de estudiantes
indigenas y en situacioén de vulnerabilidad a través de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacién superior de excelencia, con
inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.1

Asegurar que 300 estudiantes y 120 profesores de educacién superior se capaciten en
educacion inclusiva (atencién a estudiantes con discapacidad, equidad, diversidad,
indigenas y migrantes).

: Monto Monto
No. Concepto Cantidad aprobado | ejercido
1 Viaticos (hospedaje alimentacion y
transporte) para ponentes externos y
papeleria del curso-taller en educacion 5 100,000.06: 100,000.60
inclusiva.
Total meta $100,000.00

Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacién superior de estudiantes
indigenas y en situacién de vulnerabilidad a través de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacién a profesores y estudiantes en educacién superior de excelencia, con
inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.2

Capacitar a 60 estudiantes, personal académico y administrativo en los derechos de las
personas con discapacidad.

Monto Monto

No. Concepto aprobado | ejercido

Cantidad

1 Viaticos (hospedaje alimentacion y
transporte) para los ponentes externos y

papeleria de la 62 jornada universitaria por 1 20,000.00| 20,000.00
los derechos de las personas con
discapacidad.
Total meta $20,000.00
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Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacién superior de estudiantes
indigenas y en situacién de vulnerabilidad a través de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacion superior de excelencia, con
inclusidn, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.3

Institucionalizar el 1er. Encuentro Estatal Deportivo de Estudiantes Universitarios con
Discapacidad, “UAGro sin barreras”.

: Monto Monto
No. Concepto Cantidad aprobado | ejercido
Lote de materiales deportivos
1 1 20,000.00| 20,000.00
Total meta 20,000.00

Obijetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacion superior de estudiantes
indigenas y en situacién de vulnerabilidad a través de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacion superior de excelencia, con
inclusién, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.4

Asegurar que 600 estudiantes y 100 profesores de educacion superior asistan y participen
en la 2a. Jornada Estatal Universitaria por la Educacién con Inclusién Igualitaria.

: Monto Monto
No. Concepto Cantidad aprobado | ejercido

1 Viaticos (hospedaje alimentacion y
transporte) para los ponentes externos y
papeleria de la 2® Jornada Estatal 1 $65,000.00 | $65,000.00
Universitaria por los Educacion con
Inclusion Igualitaria.

Total meta $65,000.00

Objetivo especifico 1

Favorecer el ingreso, la permanencia y el egreso en la educacién superior de estudiantes
indigenas y en situacion de vulnerabilidad a través de apoyos en equipamiento y acciones
de capacitacion a profesores y estudiantes en educacién superior de excelencia, con
inclusion, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 1.5

Asegurar que 322 estudiantes en situacion de vulnerabilidad (hablantes de lengua indigena)
de 5 PEL cuenten con infraestructura académica basica.

; Monto Monto
No. Concepto Cantidad aprobado | ejercido
1 Computadora de escritorio, Core i7,
HDD,T. Grafica 2 TB, Memoria RAM 8GB. 15 $209,977.69 | $209,977.69
Total meta $209,977.69
Total Objetivo 1 $414,977.69
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Objetivo especifico 2

Fortalecer la infraestructura fisica, el equipamiento y el mobiliario para atender las
necesidades especiales de estudiantes con discapacidad y diversidad, implementando
acciones de adecuacion, mejora y modernizacion de los espacios educativos y de la
infraestructura de apoyo académico que contribuya a una educacién superior de excelencia
con _inclusién, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.

Meta 2.1

Asegurar que la Clinica Acapulco cuente con una oruga salvaescaleras para facilitar el
acceso a areas de atencion médica y quirliirgica de estudiantes, personal académico,
administrativo y usuarios en general con discapacidad motriz, visual, convalecientes y
personas de la tercera edad.

Monto Monto

No. Concepto Cantidad aprobado | ejercido

1 | Oruga salvaescaleras
1 $85,863.00 |$85,863.00

Total meta $$85,863.00

Objetivo especifico 2
Fortalecer la infraestructura fisica, el equipamiento y el mobiliario para atender las
necesidades especiales de estudiantes con discapacidad y diversidad, implementando
acciones de adecuacién, mejora y modernizacién de los espacios educativos y de la
infraestructura de apoyo académico que contribuya a una educacion superior de excelencia
con inclusién, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.
Meta 2.2

Asegurar que 1 Biblioteca Central (Zona Centro) cuente con equipo tecnoldgico
especializado en sistema braille.

Monto Monto

No. Concepto Cantidad aprobado | ejercido

1 | PC adaptada para personas ciegas y
con baja vision (con dos software Jaws
y Magic para Windows en espafiol) e 1 $171,450.00 | $171,450.00
impresora Braille de interpunto
(EVEREST D-V5)

Total meta $171,450.00

Obijetivo especifico 2
Fortalecer la infraestructura fisica, el equipamiento y el mobiliario para atender las
necesidades especiales de estudiantes con discapacidad y diversidad, implementando
acciones de adecuacién, mejora y modernizacién de los espacios educativos y de la
infraestructura de apoyo académico que contribuya a una educacién superior de excelencia
con inclusioén, equidad, igualdad y respeto a la diversidad y derechos humanos.
Meta 2.3

Contar con un baifio incluyente para estudiantes y trabajadores de todo género y con
discapacidad en la Unidad Académica Facultad de Contaduria y Administracién y la Escuela
Superior de Medicina

i Av. Javier Méndez Aponte, §/N
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PR i Monto Monto
No. Conc_ep.tq.- | Cantidad aprobado ejercido
1 | Adecuacion y equipamiento de madulo
sanitario para personas de todo 2 $720,000.00 | $720,000.00
género y con discapacidad

Total meta $720,000.00
Total Objetivo 2 $977,313.00
TOTAL GENERAL $1,392,290.69
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Coordinacion de Cnstruccién
ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

OBRA: ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DE MODULO SANITARIO
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA ESCUELA
SUPERIOR DE MEDICINA, ACAPULCO, GRO.

LOCALIDAD: ACAPULCO, GRO.

MUNICIPIO: ACAPULCO DE JUAREZ, GRO.
FECHA DE INICIO: 30 DE DICIEMBRE DEL 2019.
FECHA DE TERMINACION: 01 MARZO DEL 2020.
MODALIDAD: ADMINISTRACION DIRECTA

EN LA CIUDADCHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GUERRERO, SIENDO LAS 12:35HORAS DEL
DIA1 DE MARZODEL DOS MIL VEINTE, SE  REUNIERON EN LAS INSTALACIONES QUE
OCUPALA ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA, ACAPULCO, GRO.LAS PERSONAS CUYOS
NOMBRES APARECEN AL CALCE DE ESTA ACTA, CON OBJETO HACER LA ENTREGA-
RECEPCIONDE LA OBRA MENCIONADA SEGUN DESCRIPCION Y ANEXOS EN SU CASO.
LOS TRABAJOS REALIZADOS CON RECURSOS DEL INCLUSION Y EQUIDAD
EDUCATIVA,AUTORIZADOS A ESTA DEPENDENCIA POR LA RECTORIA DE LA UAGro. Y
PRESUPUESTO ESPECIFICADO PARA LAS INVERSIONES QUE AMPARA ESTA ACTA.

DESCRIPCION DE LA OBRA:
ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DE MODULO SANITARIO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.
INVERSION TOTAL
$ 360,000.00 (TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS 00/100 MN.)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
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Universidad de calidad con inclusion social

Coordinacion de Construccion

OBRA:

LOCALIDAD:
MUNICIPIO:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:

MODALIDAD:

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DE MODULO SANITARIO
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN LA FACULTAD
DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION, ACAPULCO, GRO.

ACAPULCO, GRO.
ACAPULCO DE JUAREZ, GRO.
30 DE DICIEMBRE DEL 2019
01 MARZO DEL 2020
ADMINISTRACION DIRECTA

EN LA CIUDADCHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GUERRERO, SIENDO LAS 12:35HORAS DEL
DIA1 DE MARZODEL DOS MIL VEINTE, SE REUNIERON EN LAS INSTALACIONES QUE
OCUPALA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION, ACAPULCO,LAS PERSONAS
CUYOS NOMBRES APARECEN AL CALCE DE ESTA ACTA, CON OBJETO HACER LA
ENTREGA-RECEPCIONDE LA OBRA MENCIONADA SEGUN DESCRIPCION Y ANEXOS EN SU
CASO. LOS TRABAJOS REALIZADOS CON RECURSOS DEL INCLUSION Y EQUIDAD
EDUCATIVA,AUTORIZADOS A ESTA DEPENDENCIA POR LA RECTORIA DE LA UAGro. Y
PRESUPUESTO ESPECIFICADO PARA LAS INVERSIONES QUE AMPARA ESTA ACTA.

DESCRIPCION DE LA OBRA:

ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DE MODULO SANITARIO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

INVERSION TOTAL

$ 360.,000.00 _(TRESCI__ElN_TOS SESENTA MIL PESOS 00/100 MN.)
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47122, 12:22 Correo de Universidad Auténoma de Guerrero - RV: Finalizacion del Proyecto PIEE 2019

U AG Departamento de Proyectos Estratégicos <proyectos_estrategicos@uagro.mx>
: o

RV: Finalizacion del Proyecto PIEE 2019

Carlos Longino Hilario <carlos.longino@nube.sep.gob.mx> 27 de enero de 2022, 16:26
Para: Departamento de Proyectos Estratégicos <proyectos_estrategicos@uagro.mx>

Buenas tardes.

Estimada Mtra. Olea, le reenvio la comunicacion y copia electronica del oficio referente a la Finalizacion de
seguimiento académico de su Proyecto beneficiario del Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa (PIEE), del
ejercicio fiscal 2019.

El documento original se remitird una vez que las condiciones sanitarias lo permitan.
Sin mas por el momento mucho agradeceré la confirmacién del presente mensaje.
Saludos.

“El presente correo electronico institucional se utiliza como medio de notificacion de informacion oficial y para tal efecto invariablemente debera contarse con el
acuse de recibo por este mismo medio, de conformidad al ACUERDO por el que se establecen los Lineamientos para el intercambio de informacion oficial a través
de correo electronico institucional como medida complementaria de las acciones para el combate de la enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-
19), publicado en el Diario Oficial de la Federacion por la Secretaria de la Funcion Publica el 17/04/2020”

> Carlos Longino Hilario
EDUCACION Jefe de Departamento

P e W L Av. Universidad Ne. 1200, Col. Xoco, 5to Piso
Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, CODMX
Teléfono: (55) 3601 2511 Ext. 65946

Subsecretaria de Educacion Superior

Direccion General de Educacion Superior Universitaria e

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD De conformidad con el inciso a) del articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las politicas y disposiciones para impulsar el uso y
aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la informacién y comunicacion, y la seguridad de la informacion en la Administracion Publica Federal”
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacion contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y su tratamiento es con
estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion de

Datos Personales de Sujetos Obligados.

De: COMUNICADOS DFI

Enviado el: miércoles, 26 de enero de 2022 05:02 p. m.

Para: Dr. José Alfredo Romero Olea <rector@uagro.mx>; Dr. José Alfredo Romero Olea
<secretariaparticularuagro@hotmail.com>

CC: Eduardo Gerardo Rosas Gonzalez <eduardo.rosas@nube.sep.gob.mx>; Sergio Pascual Conde Maldonado
<sconde@nube.sep.gob.mx>; Karina Guadalupe Jardon Argote <gpe.jardon@nube.sep.gob.mx>

Asunto: Finalizacion del Proyecto PIEE 2019
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SUBSECI,?ETARiA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Ciudad de México, a 26 de enero de 2022.

Dr. José Alfredo Romero Olea
Rector
Universidad Auténoma de Guerrero

Por medio del presente y por instrucciones de la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora
General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural, le hago llegar copia electronica del oficio
referente a la Finalizacién de seguimiento académico del Proyecto beneficiario del Programa para la
Inclusién y la Equidad Educativa (PIEE), del ejercicio fiscal 2019.

No omito mencionar que los documentos originales, seran remitidos por paqueteria, una vez las
condiciones sanitarias asi lo permitan.

En caso de existir alguna duda o comentario al respecto, esta a su disposicién el numero telefénico 01
(55) 36002511 ext: 65936 y 65946 o los correos electronicos: gpe.jardon@nube.
sep.gob.mxy carlos.longino@nube.sep.gob.mx

Atentamente

Direccion de Fortalecimiento Institucional
DGESUI/SES

CERA/EGRG/SPCM/CLH

“El presente correo electronico institucional se utiliza como medio de notificacion de informacion oficial y para tal efecto
invariablemente debera contarse con el acuse de recibo por este mismo medio, de conformidad al ACUERDO por el que
se establecen los Lineamientos para el intercambio de informacion oficial a través de correo electrénico institucional
como medida complementaria de las acciones para el combate de la enfermedad generada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19), publicado en el Diario Oficial de la Federacién por la Secretaria de la Funcién Publica el 17/04/2020”

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa"

Av. Universidad No. 1200, 5to. Piso, Sector 27, Colonia Xoco, Alcaldia Benito Juarez,C.P. 03330 Ciudad de México.
Tels y Fax. (55) 36 00 25 11 Exts. 65604 y 65605, www.dgesui.ses.sep.gob.mx

Si recibio este correo por error, favor de notificarlo al Departamento de Desarrollo Informatico de la Direccion de Fortalecimiento Institucional
soporte_dfi@nube.sep.gob.mx.

LalP”
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LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las politicas y disposiciones
para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la informaciéon y comunicacién, y la seguridad de
la informacion en la Administracion Publica Federal” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacion
contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad,
lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion de Datos
Personales de Sujetos Obligados.

ﬂ 12MSU0015W_22-0306-2.pdf
75K
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Subsecretaria de Educacién Superior

-
EDUC CION Direccidn Ceneral de Educacion Superior
A Universitaria e Intercultural

Ciudad de México, 20 de enero de 2022
Oficio NUm. 511/2022.-0306-2

Asunto: Finalizacion de seguimiento
academico del Proyecto PIEE 2019

DR. JOSE ALFREDO ROMERO OLEA

RECTOR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO

PRESENTE

Con un atento saludo, me refiero a su oficio UAGro/024/2021, mediante el cual solicita la conclusién
del compromiso académico adquirido por la institucion a su digno cargo en el marco del
programa presupuestario 5244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa (PIEE), para el
Tipo Superior, gjercicio fiscal 2019,

Comunico a usted que de acuerdo con la informacion preseniada y las evidencias fotograficas
correspondientes se pudo constatar que se lograron los objetivos y se cumplieron con las metas
establecidas en el proyecto denominado “Fortalecimiento de la educacion superior con inclusion
v equidad educativa 2019” de conformidad con el punto 1, apartado Obligaciones aplicables a los
beneficiarios del PIEE del lineamiento 3.5 Derechos, ebligaciones y causas de incumplimiento,
suspensidn, cancelaciéon o reintegro de los recursos, Tipo Superior, de las Reglas de Operacion
{RO) 2019,

Considerando que los recursos auterizados fueron ejercidos para el desarrollo de las actividades
del proyecto y con base en el oficio 511/2021-4193-2 mediante el cual se dio por concluida la
comprobacién financiera del recurso asignadc por el Programa, la Direccion General de Educacion
Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), a traves de esta Direccidén de Fortalecimiento
Institucional (DF), da por finalizado el compromiso académico adquirido a través del Convenio de
Apoyo formalizado entre la Secretaria de Educacién Publica y la Universidad Auténoma de

Guerrero.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables drdenes.

irectora General

C.cp. Dr. Francisco Luciano Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion Superior. - Para su conocmiento. =
Lic. Evangelina De Luna Zermefio, Coordinadora Técnica Administrativa de la Subsecretaria de Educacion

Superior. - Mismo fin,
M.C. Victor Manuel Abarca Ramirez, Responsable del proyecto. - Mismo fin

“Este programa es publico, aieno a cualguier partido politico. Queda prohibido ef use paro fines distintos o los esteblecidos en ef programao.”
Rgcardo
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