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La Universidad Autonoma de Guerrero a través de la Licenciatura Interinstitucional en
Educacion Inicial y Gestion de Instituciones en colaboracion con 15 Instituciones de
Educacion Superior, la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP y la ANUIES.

CONVOCA

A egresados de bachillerato o preparatoria, con:

K M.

Disposicion para atender Amor, paciencia y Interés y aptitud para

formativamente a las tolerancia, facilidad para elaborar materiales
ninas y los ninos de relacionarse con las educativos.
primera infancia. hinas y ninos pequenos.
[ I I N ! J"
it Q
Experiencia para convivir Responsabilidad y Actitud creativa e
y competencias socio compromiso para innovadora.
afectivas para trabajar resolver problemas que
con las ninas y los ninos afectan a la poblacion
de la primera infancia, infantil.
sus familias y equipo de
trabajo.

A formar parte del programa educativo para la educacion inicial, desde la

Universidad publica, cursando la:

LICENCIATURA INTERINSTITUCIONAL
EN EDUCACION INICIAL Y GESTION

#,c\.  DE INSTITUCIONES (©UAGro
de VIRTUAL

Educacion Superior Zona Inicio de clases: septiembre de 2021 ;
Centro Campus Zumpango P Registro

REQUISITOS DE INGRESO:

SliA il H

Sistema Institucional Entrevista con el Examen de
de Informacion Comite Académico. diagnostico.
Administrativa.

Consulta la informacion completa en:

@www.uagro.mx @‘www.planeacion.uagro.mx
W747-162-3442 722-566-9518



http://virtual.uagro.mx/licenciatura-educacion-inicial.php
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Universidad de Calidad con Inclusion Social



Educacion
Inicial en la Nueva Escuela
Mexicana




capitaliza fortalezas

educativas de las instituciones interactuantes

Interinstitucionalidad IES

Universidad
Auténoma de Chiapas,
Universidad Universidad Juarez
Autonoma de Baja Auténoma de Tabasco,

California Sur, Instituto Universidad

Tecnologico de Sonora Veracruzana, Universidad
Autonoma de Yucatan,
Universidad Autonoma
"Benito

Juarez" de Oaxaca

Universidad

de Guanajuato, Universidad Autonoma
Universidad de Tamaulipas
Autonoma de
Nayarit
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Inician actividades el
10 de marzoy

concluyen el 8 de
[Slife

20 sesiones
asincrénicas por
Campo
Formativo y
equipo
disefiador de
Programas
Sintéticos

Alfredo Delgado

Costituido por
representantes
de 15 IES

20 sesiones
sincronicas

Producto
“Plan de estudios de la
Licenciatura
Interinstitucional en
Educacién Inicial y
Gestion de Instituciones"




Estrategia LIEIYGI

Modelo

pedagogico enfatiza el -
desarrollo interdisciplinario de Comite Co nsejo

los intereses y las Académico decisor

capacidades de los estudiantes

Modelo de -Gestion
Curricular-



Modelo Pedagogico para la
Interinstitucionalidad

Desarrollo de las competencias profesionales a través de
actividades de aprendizaje individual e independiente
situadas

~* Construccion del ser
humano con
multiples realidades
un contexto de
dialogo

Ir../'"

sEstrategias e
instrumentos acordes
al contexto y situacion

*El aprendizaje basado
en proyectos (ABP)
saprendizaje
cooperativo (AC)
sAprendizaje basado en
Problemas

sAprendizaje basado en
el pensamiento

sAula Invertida
sAprendizaje servicio




Vision

Ser un programa educativo, que
se constituya como un referente
nacional en educacion inicial,
fundamentado en el principio de
inclusion, con un enfoque
intercultural, humanista e
integrador, que garantice la
formacion de profesionales
altamente comprometidos con el
desarrollo integral y bienestar de
los infantes.

Mision

Formar profesionales con una
perspectiva intercultural capaces
de intervenir en la educacion
inicial para favorecer y potenciar
la formacion armonicay el
desarrollo integral del infante
(ninas y ninos de la primera
infancia), fundamentando su
accion en la inclusion, la igualdad
y la justicia social.

Objetivo

Formar profesionales
comprometidos con el desarrollo
integral de las ninas y los ninos en

la primera infancia, capaces de
intervenir en diferentes contextos

a través de acciones

psicopedagogicas y de gestion
que le permitan apoyar a las
familias e instituciones en
garantizar el bienestar y ejercicio
de sus derechos.



Perfilde
Ingreso

-Disposicion para atender formativamente a las
ninasy los

ninos de la primera infancia.

«Amor, paciencia y tolerancia

-Facilidad para relacionarse con ninas y ninos
sInterés y aptitud para elaborar materiales
educativos

-Experiencia para convivir con las ninas y los
niNos

-Competencias socio afectivas para trabajar con
las ninas y los ninos, sus familias y equipo de
trabajo.

‘Responsabilidad y compromiso para resolver
problemas que afectan la poblacion infantil.
-Actitud creativa e innovadora.

Perfilde Egreso

El/la Licenciado/da en educacion inicial y gestion de
instituciones sera un/a profesional con formacion
interdisciplinaria, capaz de intervenir a traveés de la
educacion, la orientacion y la mediacion, para el
fortalecimiento y desarrollo de las capacidades de
las ninas y ninos de la primera infancia, en su
entorno natural, familiar y social.

e Competencias Genericas

e Competencias Especificas

e Eje transversal: Inclusion sociocultural e
interculturalidad

Campode
Desarrollo

-Instituciones de educacion inicial publicas o
privadas, como director o directora,
coordinador o coordinadora, mediador o
mediadora, administrador o administradora,
formador o formadora o asistente educativo
en centros de educacion inicial, en zonas
indigenas, rurales, urbanas y suburbanas.

-Desarrollo de la organizacion, como en la
elaboracion de programas de intervencion
para fomentar procesos educativos de las
ninas y los ninos de la primera infancia.




e 51 Unidades de Aprendizaje
(UA)/ Asiganturas

e 2198 horas teoricas y 970
practicas

- — e 200 créditos horas/teoricas
Plan de Estudios [ #£5==

Modelo pedagogico Interinstitucional

Modalidad mixta/8 semestres

Plan \g
de Estudio¥h
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Disciplinar-
Profesional




Lenguajey
Comunicacion

Utilizar la nocion del lenguaje como
practica social para coadyuvar en la
construccion de la identidad individual
y colectiva, equitativa, humanista e
incluyente.

Campos
Formativos

IES participantes
de las seis
regiones ANUIES

Transversal
Inclusion
Sociocultural e
Interculturalidad

Valora la diversidad, multiculturalidad y
respeto a las diferencias desde un
enfoque intercultural y de perspectiva
de género en la practica gestora de la
educacion inicial.




El_eme|_1tos_ Cu r_ricula res
Interinstitucionales

Flexibilidad y

gestion
curricular

Unidades de
Aprendizaje
Optativas.

Sistema de
creditos

™y

Complementan la formacion

profesional Educacion Inicial y
Gestion de Instituciones en

ambitos emergentes,
investigacion, innovacion y
emprendimiento

ovilidad de
académicosy
académicas, de
estudiantes entre las
instituciones
participantes

Oferta académica
interinstitucional

Flexibilidad
administrativa

Internacionalizacion
solidaria.




Malla Curricular
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. . s . e .. o Practicas Profesionales Trabajo Recepcional
Autorrealizacion Desarrollo del Infante 2 Humanismo y Desarrollo | Comunicacion Academica Formacion Civica Formacion Democratica ]
Sostenible
HTG64 HPO HID CR4 OC0 HT&4 HPD HID CR4 OCO HTG64 HPO HID CR4 QC0 HT32 HP32 HI0 CR4 OCO HT&4 HPO HIO CR4 OCO HT&4 HPD HIO CR4 OCO HT32 HPD HI100 CR2 OCH HT16 HP1& HI100 CR2 OCS
B c ] 16 1 4 16 1 4 16 1 2 4 16 2 g 16 B c 1] 16 2 3 16 7 a9 16

Introduccion a la
Estimulacion Temprana

Estrategias de
Intervencion para la

Programas de
Intervencion en

Senvicio Social

Taller de Investigacion

Direccion y Liderazgo en

Competencias Digitales Desarrollo del Infante 3 . e Educativa P
P 9 Integral Buena Crianza Educacion Inicial la Educacion Inicial
HT32 HP32 HI20 CR4 OCA1 HTG&4 HPD HI0 CR4 OCO HTG4 HPO HI20 CR4 OCA HT&4 HPO HI20 CR4 OCH HT32 HP32 HI100 CR4 OC5 HT16 HP1& HI450 CR2 OC9 HT32 HP32 HIO CRE OC3 HT32 HP32 HI0 CR4 OCO
1 16 1 4 16 1 16 3 5 7 3 7 4 16 2 16 C 16 10 | 9 | 11 16
Resiliencia y Desamollo Administracion y Planeacidn, Practicum: Ludologia v
de emociones en las a"—’\phCEEIDﬂI— Pra:lzt'lca de Dr_gan!zac:lon de Prugram_a_{:lﬂn ¥ Investigacion Educativa . Recreacion con Minas y
Desarrollo del Infante 1 la Estimulacion Instituciones en el Evaluacion de Optativa | Nifios de la Primera

Mifias y los MNifios de la

Temprana Integral

Contexto de la Educacidn

Instituciones de la

Primera Infancia . .. . Infancia
Inicial Educacion Inicial
HTE4 HPD HID CR4 OCO HTG4 HPO HID CR4 OCO HT32 HP32 HI20 CR4 OCA1 HT48 HP16 HI0 CR4 OCO HT32 HP32 HI40 CR4 OC2 HT32 HP32 HID CR4 OCA HT32 HP32 HI50 CR4 OC2 HT16 HP48 HHOD CR4 OC5
1 11 16 | 4 15 | 16 1 10 2 16 9 11 16 1 a [ 10 16 f 10 | 9 | 11 16 c 16 16
Comunicacion
Familia: Base d_el Inmersién a la Practica Anallgla dela I'T‘Ial:tlca m_terc:ultur:ral.l . .
Desarrollo de la Primera Profesional en Educativa con Nifias y los Expresiones artisticas y Optativa Il Optativa lll

Teorias del Aprendizaje

Infancia

Educacion Inicial

Mifios de la Primera
Infancia

Disefio de Ambientes de
Aprendizaje

ladicas para la primera
Infancia (maternales)

HT&4 HPOQ HID CR4 OCO
] T 4 16

Etica Profesional del

HT&4 HPO HID CR4 OCD
9 ] 4 16

HT16 HP48 HI100 CR4 OCh
5] 1 2 T 16

HT16 HP43 HI100 CR4 OCH
11 1 16

HT32 HPF32 HI0 CR4 OCO
2 1 ] 11 16

Observacidn del Contexto

Modelos de Planeacian

Diserio y Elaboracion de
Materiales Didacticos

Innovacion Educativa,

HT32 HP32 HI0 CR4 OCO
1 4 16

Practicas Sociales de la

HT32 HP32 HI50 CR4 OC2
L] 16

FPlaneacion estratégica
en Centros de

HT32 HP32 HI50 CR4 OC2

Educador Inicial de Educacion Inicial Educativa y Didactica TICCA Lengua Meta e
Educacion Inicial
HT48 HP16 HID CR4 OCO HT16 HP48 HHM00 CR4 OC5h HT32 HP32 HI20 CR4 OC1 HT32 HP32 HI20 CR4 OCH HT32 HP32 HID CR4 OCO HT48 HP16 HIO0 CR4 OCO HT32 HP32 HID CR4 OCO
1 10 g 16 1 16 9 10 11 2 1 16 1 3 16 i 16

Pensamiento Educativo
vy Modelos Pedagogicos

Medicina Preventiva y
Primeros Auxilios

Evaluacion Educativa

Mutricion y Desarrollo
Infantil

Deteccion y Prevencion
de Conductas Riesgo
Infantil

HT&4 HPO HID CR4 OC0
1 10 g 16

Inclusion Social y
Educativa de la Primera
Infancia en el Marco de
los Derechos Humanos

HTGE4 HPO HI20 CR4 OCA
1 4 16

Desarrollo del Lenguaje

HT32 HP32 HID CR4 OCO
1 16

Salud y bienestar en la
Primera Infancia

HTG4 HPD HI0 CR4 OCO
1 4 16

Lengua Matemna y cultura
local

HT48 HP16 HI20 CR4 OCA
1 4 16

Comunicacidn
Intercultural

HT&4 HPD HI20 CR4 OCA

HTE4 HPO HI20 CR4 OCA

HT&4 HPD HI20 CR4 OCA

HT48 HP16 HI20 CR4 OCH

HT32 HP32 HI20 CR4 OCH

Emprendimiento e
Innovacion en la
Educacidn Inicial

HT22 HP42 HIO CR4 OCO
1 4 16

Practicas sociales y
culturales de la Lengua
Meta

HT428 HP1E HI20 CR4 OCA
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gestory
mediador del
Aprendizaje

f Con perfiles de
N idoneidad con
respecto a los
campos formativos de
las Asignaturas o
Unidades de
Aprendizaje de la
trayectoria educativa

Con
amplio
Con conocimiento en el
apertura para empleo de las

trabajar en TICCAs
modelos flexibles
como sistema para
el aprendizaje
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